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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmédrol és az Esélyegyenldség Elémozditésarol szold 2003, évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenlGségi mentorokrél szo16 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XTII. 27.) Korm,
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatiahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Szigy Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban régziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdanyzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkorményzat fenntartdsaban 1&vé
intézmények mitkddtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami €s nem allami
intézmeényfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatésa

A Zselic baranyal részén, egy észak-déli fekvési volgyben helyezkedik el. Megkozelithetd
Kaposvar vagy Pécs fel6l a 66-os féUtrdl Baranyajené nyugati végénél kidgazo, kozel 12
kilométer hosszii 66 101-es szamu bekotGuton, Baranyaszentgyérgyon és Tormason keresztiil.
frasos emlékben eldszor 1554-b61 szerepelt A Szigy forméaban, 1799-b8l mér a Szagy ismert. Az
asz0 és az 4g szavak Osszetételébdl alakult ki a falumegnevezés. Az elbtag értelme széraz, mig az
utdtagé folydag. A régészek a Szent Istvin-forrdsnal romai leletekrdl, igy sirkovekr6l is tudnak.
Az emlitett vizadohoz egykor kimentek az ifji hdzasok és sikeres gyermekalddsért konydrdgtek e
helyen, ahol a néphit szerint Szent Tstvéan kiraly is megfordult. Arpad-kori és Anjou-kori
falunyomokrdl a most él6 idés 8slakék nem tudnak, de a dilénevek koziil a kovetkezbk eltlint
faluhelyet sejtetnek: Kis- és NagyTotvaros (ide a torék utdn szlovén telepesek érkeztek, akik a
szomszédos Tarrdsra is eljutottak). A tarrdsi hatarrésznevek kdzott nem egy ugyanis szlav eredetil.
Tovabbi hatérjelolések, amelyek a kozépkort idézhetik: Dala-part, Burgyan, Komlo,
Kovécspuszta, Puszta Szabas. A mai templomot Kis elStaggal is mondtk, ami feltételezi a Nagy
jeloléspart. Ez utdbbi tan a kozépkori kdegyhaz lchet, bar helyét senki sem tudja. Az viszont
kéztudott, hogy a mai imahelytdl alagit indult. A helység a tordk hddoltsdg idején puszta lett, de
lakatlan a 18. szdzad els6 felében is. A végtelen erdékkel boritott vidékre a 18. szdzad végén
telepiilt német eredet( lakossag. A falu birtokosa egy ideig a Petrovszky csalad volt, majd Majlath
Gyorgy nyerte el adomanyként. Az elsé telepesek 1770-ben Lotaringidbol érkeztek. A tordk
kilizése utan dolgoztak itt kalamész (kocsikendes) késziték, valamint {ivegfivok is a Besenci-
tanya diilében. Portékdikat els6sorban a mozsgdi Biedermann bérédinasztia tagjai vasdroltik meg.
A magyar népesség aranya csak az elsé vilaghdboru utan nétt meg,

1 Koliségvetés! koncepcio, Gazdasdgi program, Szolgdltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesziesi stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepliesfejlesztési koncepcio



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev R Viltozas
(TS 001)

2016 130 bazis év
2017 131 100,77%
2018 108 82,44%
2019 115 106,48%
2020 110 95,65%
2021 101 91,82%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A demografiai adatok vizsgilata a TelR, valamint Szagy Onkormanyzatanak adatai alapjan
tortént. A lakonépesség 2016-vol vizsgalt szama folyamatos csokkenést mutat, a 2016-0s 130
f6hoz képest 2021 méar csak 101 6 a lakonépesség szama. A csokkenés oka lehet az elvandorlasok
szama, valamint a természetes szaporodas évenkénti csokkenése az elhalalozas aranyaval

szemben.

2. szami tabldzat - Allandé népesség Bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dlland6 népességhél a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
: e Osszesen Férfiak NGk
ek ok (TS 003) (TS 005) (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n&k TS 006) 69 62 131 52,67% 47,33%
0-2 évesek (8sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 2 1,53%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 8 10 18 6,11% 7,63%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 3 3 6 2,29% 2,29%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 46 31 77 35,11% 23,66%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n8k TS 024, ardnya TS 025) 6 5 11 4,58% 3,82%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; ndk TS 028, aranya TS 029) 6 13 19 4,58% 9,92%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé6 népesség - férfiak életkori megoszldsa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek
m 18-59 évesek
w 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
m 18-59 évesek
" 60-64 évesek
m 65 év felettiek'

A nemek szerinti megoszlasédban az aktiv korral bezardlag minden korosztdlyban magasabb a
férfiak szama, a nyugdijas kort azonban maér joval tobb né éri el. Novekszik tehit az egyediilallo
id6sek szama is. E tarsadalmi, demografiai tényezék hatasanak kovetkeztében egyre inkabb
novekszik az allami gondoskodas szerepe.



3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves kor
65 év felettidllando | \’:es i 2 5
: o allando lakosok Oregedési
Ev lakosok semalfc) szama (f8) index
(TS 026 és TS 028 z
2 (TS010és TS 012 %
dsszesen) =
Osszesen) (TS 030)
2016 26 22 118,18%
2017 24 23 104,35%
2018 21 16 131,25%
2019 19 18 105,56%
2020 20 17 117,65%
2021 21 16 131,25%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index tablazat is mutatja, hogy a telepiilés eléregedd tendencidt mutat, azaz a
halalozésok ardnya meghaladja az élve sziiletések szamat.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
& kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szdma (f4)
(TS031)

2016 -15,15

2017 30,65

2018 -142,26

2019 80,72

2020 -44,44

2021 -85,31

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A vandorlasi mutaté a 2019-es pozitiv 80,72-es egyenlege utan folyamatosan negativ képet mutat.
Szagy kozség is kiizd az orszdgos tendencianak szamito eléregedéssel, a negativ gazdasigi és
tarsadalmi folyamatok kovetkeztében a fiatalok, sét teljes csaladok elvandorlasaval. A telepiilés
legfontosabb feladata a népességmegtartd képesség erdsitése, az elvandorlasok megakadalyozasa.

5. szamu tabldzat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
£y kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -15,15
2017 -22,99
2018 -33,47
2019 -26,91
2020 8,89

2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az utdbbi években fogyatkozod népességszam oka az orszagosan is jellemzd negativ demogréafiai
folyamatokban keresendd, a hézassigkotések és sziiletések szamanak csOkkenése, mikdzben a
halalozasok szdma magasabb, mint a sziiletések szama.

| Ertékeink, kitldetésiink

Az Onkormanyzat fontosnak tartja, hogy minden helyi lakos szdmadra elérheté legyen minden
szolgaltatas, azokban érvényesiiljon az esélyegyenlség elve, mind a szocidlis és egészségiigyi
ellatasban, kozoktatasban, kdzszolgaltatasok elérésében.

Alkotmanyos kévetelmény, hogy minden allampolgérral azonos tisztelettel, az egyéni szempontok
azonos mértékli figyelembevételével kell eljarni.

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogo célja

Szégy telepiilés Onkormanyzata az Bsélyegyenléségi Program elfogadésdval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld bandsmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kézszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas terilletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikadik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mds telepiilési programolkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotésa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitdsaval.

A HEP helvzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl§ségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz t6rténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltdri az ezeken a tertileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlfségét eldsegito feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmdd érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznck az esélyegyeniSségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabél.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapesoldodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotéds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
ertekelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetGséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisra, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozdsra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlisban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintil elérehaladas nyomon kivetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozdasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddéan




| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

' 1. Jogszabilyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kérnyezet rivid bemutatisa

Az Alapt6rvény 4. modositasdval bekertilt a XV, cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszig az
esélvegyenlGség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kiildn intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmoédrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz6l6 2003, évi CXXV. torvény (tovébbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjin
végeztik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenléségi programok clkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi
mentorokrdl” szolé 321/2011. (XI11.27,) Korm. rendelet ,,2. A helyl esélyegyenl@ségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormdny tagjainak feladat- és hataskérérél szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tdrsadalmi felzarkdzasért felelds tagjaként, a
belligyminiszter médszertani Gtmutatot tett kdzzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl.
kiil6nds figyelmet forditva a

a Magyarorszdag helyl Onkorményzatairél szolé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol sz616 1993, évi 1L torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiliek ellatdsardl szold 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

az egészségligyrdl sz010 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl szolé 1997. évi XXX toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eléirdsaira.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zéasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika £6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tdrsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiligyi Program (2015-2025)

10



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtds eszkozeiként mikddnek.

A helyl felzdrkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
dsszefogisaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepecio is.

Az Bbktv. 31, § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordn gondoeskoedni kell a HEP és
a telepiilési dnkormanyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepeidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapesolédas helyi stratégiai €s  telepiilési Onkorményzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal
- Szagy Kozség 2023.évi koltségvetési terve
- Helyi rendeletek
- kdzfoglalkoztatdsi hatdsagi szerzédések
Az esélyegyenlfség, a szolidaritas, az igazsagos esélyteremtés olyan egyetemes értékek, amelyek
megjelenésére Szagy Kézség Onkormanyzata azokban a stratégiai dokumentumaiban,
rendeleteiben, koncepcidiban, programjaiban és cselekvési terveiben is torekszik, amelyek vagy az
bnkorményzat atfogd, vagy egy-egy szektorra vonatkozd konkrét jovbbeli terveit, célkitlizéseit
hatarozzadk meg. Az esélyegyenlSség ily modon horizontalis értékként és kdvetelménykeént jelenik
meg az &nkormdnyzat stratégiai dokumentumaiban, ami biztositja azt, hogy a kozség kdzép-¢s
hosszli tavi fejlédését meghatirozd elképzelésekben hangsulyos elemként jelenjen meg ez a
szemléletmod.

2.2 A helyi esélyegyenliségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatasa
A térségben 1év8 telepillések problémai hasonldak, a célesoportok mindegyike megtalalhatéd a
helységekben, ezért gondjaik kezelésére az Gsszes telepiilés vezetSjének oda kell figyelnie és
orvoslasukra fel kell késziilnie. Azonban, mivel a kozségek fejlettsége és anyagi lehetdsége
kiilonbdzé, nincs dsszehangolt intézkedésiik, minden telepiilés a helyi adottsagainak megfelel6en
szeretne a célcsoportok sziikségleteinek eleget tenni.

2.3 A telepiilési dnkormdnyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjibol
relevins adatok, kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

Sz4gy Kozség Onkorményzata a helyi rendeleteiben szabilyozott médon biztositia a
raszorultaknak a pénzbeli és természetbeni ellatisok kiilonbozé forméait. Az esélyegyenlBségi
célesoportok problémédjdnak mélyebb feltdrdsat szikségessé teszi, hogy sokrétil, differencidlt
adatok 4lljanak rendelkezésre az elemzéskor. Mivel a célesoportok, azok problémdinak
csOkkentése beavatkozast igényel, ezért szikkség lenne a hidnyz6 adatok mielébbi pétlasara. A
telepiilési esélyegyenldségi program a helyi esélyegyenl8ségi program részletes szabdlyainak
megfelelSen késziilt, a helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TEIR adatbazis, a népszamlalasi
adatok, valamint a helyi adatgyiijtések szolgaltak alapul.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység viszonylag 1j, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen
elsésorban azt a jelenséget érthetjiik, amikor valaki vagy valakik tartdsan a létminimum szintje
alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetb6l, 6ner6bél kitorjenek. Az
orszagban kozel négymillio ember €l létminimum alatt, kézel masfél millidan jévedelmi
szegénységben, és kb. 1,2 milliban mélyszegénységben, mas szdéval nyomorban. Minden
tarsadalom fokmérdje, miképpen banik a magara maradt emberekkel. A telepiilésen az életet,
lakhatast, gyermek, idOskort, bantalmazott n6, vagy fogyatékkal €16 személy ellatatlansagabol
eredd azonnali beavatkozast igényld esélyegyenldtlenségi probléma nincs. Ez természetesen nem
jelentheti azt, hogy az &nhibdjukon kiviil, vagy akar énhibajuk okan is szerény vagy szegényes
korilmények kozott élokre, elesettekre, barmi okbol hatranyos helyzetben élékre, az
onkormanyzat a kotelezd, illetve onként vallalt feladatainak ellatdsa soran fokozottan ne figyelne.
A telepiilésen a szo klasszikus értelmében vett mélyszegénységben nyomorban €16 lakotarsunk
(csalad) jelenleg nincs. Azonban a munkahelyek hidnya, az elhelyezkedési esélyek rohamos
csokkenése a szerény koriilmeények kozott €16 emberek, csaladok rohamos lecstszasahoz vezet. A
kozségben sok roma szdrmazasu lakos ¢€l, de a ciganysag szegregacidja, illetve elleniik iranyuld
diszkriminacioé nem jelentkezik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... ... |AzSZIA adoéfizetSk koziil a 0
Az SZJA adofizetok DL
X 1 millié forintos
szama . :
jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az dllandd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 47,37 68,06
2017 47,26 66,67
2018 54,03 52,24
2019 41,98 38,18
2020 42,64 47,27
2021 42,15 33,33

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

! —
60 \
50
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3.2 Foglalkoztatottsiag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatds eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdséval, a kiilonboz6é korosztilyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvéntartott allaskeres6k aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
V -
Férfiak aranya N6k aranya O,
(TS 033) (TS 034)

2016 18,33 11,36 14,85%
2017 17,86 16,28 17,07%
2018 7,41 18,18 12,80%
2019 10,91 28,21 19,56%
2020 16,98 25,64 21,31%
2021 8,70 24,05 14,88%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

30,00
25,00

20,00

15,00
10,00
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

(=

® Férfiak ardnya ® N&k ardnya
(TS 033) (TS 034)
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A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szamara biztositandd esélyegyenléség
kulcselemei, s jelentésen hozzajarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben
valo teljes jogh részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon a hatranyos
megkiilonbdztetés szdmos esetével taldlkozhatunk.
A foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasrol szold 1991, évi IV, térvény (Flt.)
célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatas szabad megvélasztasdhoz vald jog
gyakorlasanak el&segitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasit, valamint az Aallaskeresék
tAmogatasat. Magyarorszdg helyi dnkormanyzatair6l sz616 térvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi
Onkorményzat a feladat- és hatdskoreinek ellatdsa sordn — térvényben meghatirozott mddon és
mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személyek feladatellatasba térténd
bevonasat.
A helyi énkorményzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatérozott
foglalkoztatdsi feladatainak ellatasa sorén
- kozfoglalkoztatast szervez, '
- figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
- dontéseinek elkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,
- az allami foglalkoztatdsi szerv miikddési feltételeihez és fejlesztéséhez
tamogatast nyujt.
Baranya megyében a munkanélkiiliségi ratat tekintve a sasdi kistérségben a legmagasabb, ez
Szagyon is fokozottan jelentkez& gond. Helyben, illetve a kézelben munkahely nincs. A
legkozelebbi lehet6ség 40-50 km-re talalhato, (Komlé, Pécs, Dombdvar, Kaposvar) viszont Szagy
zsdkteleplilés nagyon rossz kozlekedési lehettségekkel. Naponta 3 buszjdrat par kdzlekedik. A
Sasdi kistérségben tervezett beruhaz4srdl, potencialis munkalehetdségrél nem hallani.
Az aldbbi tdblazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatds
clésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.torvény (Flt.) és a Motv-ben
foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaer8-piaci
lehet&ségeket elemzi az elmult évek véltozasainak bemutatdsdval, a kiilonbdz6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban,

3,2.2. szdmd tablézat - Nyllvdntartott allaskeresk szdma korcsoportok szerint
Ev 2016 2017 2018 2019 2020 - 2021
_ Nyilvéntartott dlfdskerestk : ] ’
szdma tisszesen )
N Fé 16 17 10 17 19 12
Bsszesen
20 éves, vagy az alatti F& a,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
(T3 037) % 0,00% 0,00% 10,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
F§ 3,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év {TS 038]
{ : % 18,75% 17,65% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
]
26-30 év (15 055) Fé 3,00 3,00 .1,00 3,00 0,00 1,00
% 18,75% 17,65% 10,00% 17,65% 0,00% 8,33%
F§ 2,00 1,00 1,00 2,00 3,00 0,00
31-35 év (TS 040]
{ ) % 12,50% 5,88% 10,00% | 11,76% | 1579% 0,00%
F§ 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 3,00
36-40 év (TS5 041
‘: : % 0,00% 0,00% 0,00% 17,65% 5,26% 25,00%
2,00 2,00 1
4345 év (75 042) Fé§ . L 00 0,00 2,00 0,00
Y% 12,50% 11,76% 10,00% 0,00% 10,53% 0,00%
46-50 & (75 043) E4 : 1,00 1,00 1,00 2,00 5,00 3,.00
% 6,25% 5,88% 10,00% 1L,76% | 26,32% | 25,00%
g 1,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00
51-55av (TS D44 -
( i % 6,25% 5,88% 9,00% 0,00% 10,53% 0,00%
2,0 0
56-60év (TS5 045) g 00 4,00 0,00 2,00 1,00 2,00
% 12,50% 23,53% 0,00% 11,76% 5,26% 16,67%
f 2,00 2,00 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i . . 4,00 5“00_ 209 399
% 12,50% 11,76% 40,00% 28,41% 26,32% 25,008
iForrds: TelR, Nemzeti Munkallgyi Hlvatal @ ‘ : i :
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Allaskerestk szama (f6)

20 = P . S — et et e e e e e —— e SR AP
18
16
14 -
12 -+
10 1
8 1
6 53
4 -
2
0 S—— = S
2016 2017 2018
3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
dllaskeresdk aranya
180 napnal hosszabb e i
g .p o NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt Sk S s
i T nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek o
3 beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 75,00 41,67
2017 52,94 33,33
2018 70,00 42,86
2019 76,47 69,23
2020 57,89 63,64
2021 75,00 77,78

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUligyi Hivatal
A n6k ardnya 180 napon tuli nyilvantartott dllaskeresék korében nagyon magas.




2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 10,00 20,00

m NGk arénya a 180 napon tdl regisztdltak kdzott m 180 napndl régebb 6ta regisztralt

30,00 40,00 50,00 60,00

70,00 80,00 90,00

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga,

3.2.4. szdmu tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvéntartott alldskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiliek
/nyilvantartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

szerint

Ev allaskeresék
szdma Gsszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 dltaldnosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F& % Fé % Fé %
2016 16 0 0,00% 10 62,50% 6 37,50%
2017 17 3 17,65% 10 58,82% 4 23,53%
2018 10 1 10,00% 6 60,00% 3 30,00%
2019 17 1 5,88% 11 64,71% 5 29,41%
2020 19 1 5,26% 13 68,42% 5 26,32%
2021 12 1 8,33% 9 75,00% 2 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

0
|
16 |—

14 |
12
10

o N B Y o

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

2016 2017

2018 2019

2020

2021

m 8 dltaldnosndl alacsonyabb  ® 8 dltalanos 1 8 dltaldnosndl magasabb

A képzettséget vizsgdlva a legtdbb regisztralt allaskeresék csoportjat a 8 osztalyos altalanos
iskolai végzettséggel €s a szakmunkds bizonyitvannyal rendelkezok alkotjak. A felséfoku
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végzettséggel rendelkezdk szama alacsony. Kevesebb létszamuak a kozépfoka végzettséglieknel,
az O koriikben a legnagyobb az elvandorlas, hiszen a kdrnyez6é varosokban kénnyen el tudnak
helyezkedni magasabb bérért.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetOségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
T g ; B ¥ Kozfoglalakoztatottak szama
eszkdzokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 30 30
2017 27 22
2018 15 17
2019 9 9
2020 9 9
2021 9 9

35
30
25
20
15
10

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017

2018 2019 2020 2021

- Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tamogatottak

- KO zfoglalkozottak éves dtlaga

A kozfoglalkoztatas rendszerét 2011. évt6l kezd6dden (1j tdmogatasi rendszer véltotta fel. A
szocialis igazgatasrol és szociélis ellatasokrol szo16 1993. évi IIL. tv. 2011.01.01-t61 életbe lépett
modositasa hatalyon kiviil helyezte a kozcéla foglalkoztatas fogalomkdorét, s annak kotelezd
bonyolitasat eléiro szakaszokat. Megszlint a kozmunkaprogram, a kézcélu munka, valamint a
kdzhasznt munkavégzés, és helyiikbe az egységes kozfoglalkoztatas 1épett. Ugyanekkor hatalyba
1épett a kézfoglalkoztatdshoz nyujthatd tamogatasokrol szolo 375/2010. (XI1.31.) Korm. rendelet.
A kdzhaszni munkavégzés timogatésa helyett a hosszabb id6tartamt kézfoglalkoztatas
tdmogatésaval a kozérdek célok programszerii timogatasa valosult meg. A 2011. evi CVL

torveny
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alapjan az arra jogosult kzfoglalkoztatok kérelem 1utjan kaphattak tdmogatast. 2017-ben valtozast
jelentett a kdzfoglalkoztatasi programokban, hogy 25 év alatti fiatal mar nem vehet részt
kozfoglalkoztatasban. A helyi Onkormanyzat aktivan vesz részt a kilonbdzé  tipusd
kozfoglalkoztatasi programokban. Célunk egyrészt a tartés munkanélkiliek munkavégzési
készségének szinten tartésa, munkaer6piaci lehet8ségeinek ndvelése, de a segélynél magasabb
Osszegli jovedelem lehetdsége is, masrészt a forrashidny miatt nehezen finanszirozhaté
kozfeladatok ellatdsa. A kozfoglalkoztatds szerepe egy olyan &tmeneti foglalkoztatas, amely
segély helyett munkat és fizetést biztosit az allaskeres6k szdméara, Célja az els6dleges munkaer§-
piaci integracid és reintegracio, a tartdsan munka nélkiil 1évik aktivalasa altal. A telepiilésen az
elmult 6 évet vizsgalva a kézfoglalkoztatottak szdma szinte a harmadéra cstkkent.

d) a foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének mobilitdsi, informacidés és egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatdsi programok;

Helyben, illetve a kozelben munkahely nincs. A legkdzelebbi lehetéség 40-50 km-re talalhato,
(Koml6, Pécs, Dombdvar, Kaposvéar) viszont Szagy zsaktelepiilés nagyon rossz kozlekedési
lehetdségekkel. Naponta 3 buszjarat par kozlekedik, A Sasdi kistérségben tervezett beruhdzasrol,
potencialis munkalehetségrol nemn hallani.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerépiacra vald dtmenetet megkGnnyité
programok a teleplilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamU tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szdma
o Nyilvantartott
Nyilvantartott Lo R
errc et .t palyakezdd dllaskeresdk
- allaskeresék szama " <zéma
B - {T5052) e
R | (0 (TS 053]
F6 - F6
2016 16 0
2017 17 0
2018 10 1
2019 17 0
2020 19 0
2021 12 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Alacsony végzettségiick és kdzfoglalkoztatottak képzése elnevezésl program keretén beliil, mely
program lchetdséget biztosit a 25 évnél fiatalabb korosztaly, valamint a legfeljebb altalanos iskolai
végrettséggel rendelkezd kdzfoglalkoztatottak foglalkoztatdsi esélyének ndvelésére.
A nyilvantartott allaskeresdk szama az elmult években, féleg 20-r6l 2021-re csdkkent.

f) mélyszegénységben él6k ¢és romak telepililési Onkormanyzati sajat fenntartast

intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A kozfoglalkoztatasban van lehetség elsésorban foglalkoztatasra. A képesitési feltételeknek meg
nem feleld mélyszegénységben él6k, romak teleplilési dnkorményzati fenntartdsd intézményekben
torténé foglalkoztatasa a kozfoglalkoztatds keretein beliil valosul meg, az Onkormanyzat évek ota
jelentds szamu munkanélkiili szamara biztosit munkalehetdséget a kozfoglalkoztatas keretében.
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g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A foglalkoztatasi diszkriminacié elsésorban a munkahelyi felvételnél, mdasodsorban az
elbocsatasoknadl érzeteti hatdsat. Szagy kozségben a foglalkoztatasi teriileten nincsen tudomasunk
hatranyos helyzetli megkiilonboztetés megjelenésérdl

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koraak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcesolédé tamogatisok

2015. marcius 1-jével jelentGsen atalakult a pénzbeli €s természetbeni szocidlis tdmogatasok
rendszere, mely véltozasok az esélyegyenlség szempontjabol kiemelt célesoportok tdmogatasat
jelentésen befolyasoltak. Ezzel egy idoben bekovetkezett hataskorvaltozas alapjan jelenleg a jarasi
hivatalok allapitjak meg az aktiv koruak ellatdsat, az idoskoruak jaradékat, az apolasi dijat és a
kozgyogyellatast. Az Onkormanyzat az egyéb, szocidlis- , csalad- és gyermekvédelmet szolgald
ellatasokat telepiilési tamogatas cimén nyujtja, melyeknek a jogosultsagi feltételeit, az ellatasok
megéllapitdsanak, valamint azok kifizetésének, folyositasinak szabélyait az Onkormdanyzat
rendeletben szabalyozza. A szocialis raszorultsag megallapitdsa szempontjabdl az egyenld esély
elvének érvényre juttatasa jegyében az egyedill €16, dregségi nyugellatasban részesiild kivételesen
méltanylast érdemlonek mindsiil.

3.3. 1. szdmU tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdz6k - Alldskeressk
ellatasai I.
Nyilvintartott allaskeresck Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£§ 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

o népesség %-aban e %-aban
2016 16 19,51% 3 18,75%
2017 17 20,24% 5 29,41%
2018 10 14,08% 4 40,00%
2019 17 21,79% 7 41,18%
2020 19 26,03% 9 47,37%
2021 12 18,75% 5 41,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Nyilvantartott dllaskeresdk e |l 35k Te 5851 ellatasban részesilok
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3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il

Szocidlis tamogatasban részesiild Foglalkoztatast helyettesit6 oy 7 = Fio
St eol 2 ST : ; 5 - Ellatasban részesiild nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeresék szdma |[tdmogatasban részesitettek atlagos 3llskeresk széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szédma (TS 054)
5 Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 5 31,25% 0 0,00% 8 50,00%
2017 3 17,65% 20 118,12% 8 47,06%
2018 3 30,00% 18 179,20% 7 70,00%
2019 5 29,41% 7 41,18% 12 70,59%
2020 5 26,32% 10 52,63% 14 73,68%
2021 5 50,00% 6 50,00% 11 91,67%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
200,00%
180,00%
160,00%
140,00%
120,00%
100,00%
80,00%

60,00%

40,00%

- g <A1 sl ul} «BR WA
0,00% .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott alldskeresék szama
(TS 048)
» Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdsban részesitettek dtlagos havi szdma (TS 054)

= Elldtasban részesuld nyilvantartott dlldskeresék szama (TS 049)

Az FHT-ban részesiilék szama 2018-ban volt a legmagasabb, mig a szociélis tdmogatasban és az
ellatasban részestilo nyilvantartott allaskeres6k szama 2021-ben.
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3.3.3. szdm 1 téblazat - Egészséakdrosodds] és gyermekfelligyelet] tdmogatds

Egészséghirosoddsi &s gyarmakfeliigyeleti timogatdshan
) - részesiteitek havi dtlagos sz3ma .
Ev ’ © - (T5056)

fé
2016 ¢}
2017 0
2018 1
2019 1
000 [ 1
2021 1

Forrds: TelR, KSH -
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban az elmdlt 4 évben dsszesen 1 {6 részesilt.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapesolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dlloményt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltarva a teleplilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemz8ket, els6sorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4,1. szamu tablazat - Lakdsallomany
U | 7 Epitett | Akeziizemi © - Akdziizemi -
o Epitett p’_ : 1-2s520has | e | e e
IR LR lakasok . | szennyvizgy(jtd- | - - ivdvizvezeték-
Lakasalloman lakasok oo | lakasok R ; e g
_ - '(db) idma | S29ma 1000 ardnva - hdlézatha - - haldzatba
Ev . Y I | lakasra arany ‘bekapcsolt lakasok| . bekapcsolt [akdsok
{TS073) . | (TSv077) (1so76) | .. et S e
: : . (TS 078) S - aranya (TS 074) aranya (TS 075).
db ~ db’ b | % % %
2016 61 0 0,00 47,54 0,00 70,49
2017 61 0 0,00 47,54 0,00 70,49
2018 61 0 0,00 47,54 0,00 70,45
2019 61 0 0,00 47,54 0,00 72,13
2020 61 0 0,00 47,54 0,00 72,13
2021 61 0 [ 0,00 47,54 0,00 72,13

Altaldban azonban elmondhaté, hogy Szdgyon a lakéingatlanok szama az elmult 5 évben nem
valtozott. A hazak a jovedelmi helyzettSl, igényekt6l fliggden karbantartottak. A szdgyi lakosok
tébbnyire sajat tulajdont csalddi hdzakban élnek. Vannak olyan csaladi hazak, ahol a lakék
meghaltak, de az 6r6kdsék nem szeretnék megtartani az ingatlant. Inkdbb értékesitik, ami a
mostani helyzetben elég nehéz. A telepiilésen veszélyeztetett lakhatasi helyzet, hajléktalansag
nincs. Komoly probléma az eladosodés, killondsen a hatranyos helyzetll, munkéjukat elveszitd
vagy alacsony jovedelmi, id6s emberek vagy tobb gyermekes csaldadok esetében. Ez a réteg
veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianydban
a kozszolgéltatasokat.
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a) bérlakéas-allomany
nem relevans

b) szocialis lakhatas

nem indokolt

c¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélt ingatlanok
nem relevans

e) lakhatést segité tdmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési tAmogatasban T ¢ :
'p : & L Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama : ;
; i tamogatasbhan
(pénzbeli és , 2 i
3 2 : részesitettek szama
Ev természetbeni) (15 137)
(TS 136)
Fé Fo
2016 0 0
2017 54 37
2018 47 41
2019 47 44
2020 69 229
2021 41 43

Forrds: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatdsok

350
N Egyéb dnkormanyzati
tdmogatdsban
250 részesitettek szama
L (TS 137)
200 i,
150 | @ Teleplilési
51 tdmogatdsban
100 J részesitettek szama
| ‘ (pénzbeli és
i természetbeni)
50 22 (TS 136)
B H
0 =l £

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2015. marcius 1-jét6l a lakasfenntartasi tdmogatas korabbi rendszere megsziint, a lakhatas
tdmogatasa a telepiilési tdamogatasok korébe tartozd, alternativ ellatasi formava valt. A
képviselo-testiilet sajat dontésétél fiiggd tamogatasi lehetoség a lakhatashoz kapcsolodd
rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott tdmogatas, amely a korabbi lakasfenntartdsi tamogatast
felvalthatta. A telepiilésen jellemzd probléma a megterheld rezsikoltségek viselésének nehézsége,
ezért Szagy Kozség Képviseld-testiilete rendszeres telepiilési tamogatast nyajt a lakhatasi
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koltségek megfizetéséhez. a tdblazatbdl jol latszik, hogy hogy az egyéb Onkorményzati
tamogatdsban részesitettek szama 2020-r6l 2021-re drasztikusan lecsékkent.

J) eladbsodottsdg

Nem rendelkeziink pontos adatokkal az eladosodottsidg mértékérdl, az Onkormanyzat azokrdl az
esetekr8l szerez tudomast, amikor a csalad tamogatasért fordul az Onkormanyzathoz.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Nem relevéns, nincs a teleplilésen telep, szegregdtum. Az utolsd telepen €16k az
1980-as évekbe bekoltoztek a faluba.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés
A telepiilésen sem héziorvosi sem gyermekorvosi szolgdlat nem miikddik. Feladat-ellatdsi
szerz6dés keretében a haziorvos heti két alkalommal 1-1 dréban rendel a telepiilésen, t6bbi
napokon a telepiiléstél 15 km-re 16v8 rendel6ben, hétvégi orvosi igyelet Sasd véroséban talélhato.
Gyermekorvosi rendelés és tanacsadés havonta 1 alkalommal érheté el telepiilésen, t6bbi napokon
Sasdon. Gydgyszertar szintén Sasdon mikddik.

a) az egbszségligyi alapszolgiltatisokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egdszsépigyl elldtds
Felnottek’és ceaicho .5 - Ahagi - ’ . Kézgybgyelidtasi | | s di : i -~
gyermekek részére | Csakfeln tte‘ részére gyermekorvosok ltal GVOE‘(SZ?M’E 5| ° jgazolvannyai |Apoldsi dif, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett hdziorvosi |~ allatott szol élatﬁk fidkgyogyszertirak| . re ndlelkeaik szima tamogatdsban
. szolgalatok széma | szolgdltatdsok szdma 20’8 . szdma {alanyiés normatly | részesitettek évi tlagos
Ev galatox . szama i o :
' (15107} (TS 106) (75 108 (TS 110) a'apﬁg "'a";‘ﬂ ‘szdma (TS 135)
T _ o e 133 SR :
db . db db’ db _ Fé 1 o
2016 0 0 0 0 ¢ 0,00
2017 0 0 0 0 5 0,00
2018 0 0 0 Q 4 0,00
2019 0 i 0 0 o 3 0,00
2020 0 0 0 i 9 4 0,87
2021 0 0 G 0 3 1,24
Forrds: TelR, K5H Tstar o .

L1

b) prevenciés és szlirbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori Kkotelezd

szlirésekhez) vald hozzaférés
Az Onkormdnyzat szervezésében falubusszal, rendszeres id6kozdnként lehetOséget biztosit a

telepiilésen 616k szamara a szlirbvizsgélatokon, szakrendeléseken t0rtén8 megjelenésre a
szomszédos Sasdon, illetve a kdmyékbeli nagyobb vérosokban (Dombévér, Kaposvér, Pécs).

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés
Az énkorményzat szervezésében falubusszal, rendszeres id8kozonként lehetdséget biztosit a
telepiilésen él6k szamira a fejlesztd és rehabilitdcids cllatasokon torténd megjelenésre a
szomszédos Sasdon, illetve a kirnyékbeli nagyobb varosokban (Dombdvar, Kaposvar,

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Telepiilés sem sportcsarnok sem sportpalyaval nem rendelkezik

1) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés
A falugondnoki szolgiltatis tobb éve folyamatosan miikddik a kézségben, szolgaltatdsait minden
helyi lakos igénybe veheti. Részt vesz a személyszallitasi, kozétkeztetési feladatellatasban. . A
hézi segitséggondozést a Mindszentgodisai Szocidlis Térsulas alkalmazottai nyjtjak.
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h} drogprevencids szolgaltatasok;
Drogprevencios tevékenységet telepiilésiinkdn a sasdi Rendérkapitanysag munkatérsai végzik el

i} hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenldé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A telepiilésen nincsenek diszkrimindcids gyakorlatok, folyamatok semmilyen teriileten, igy a
szolgaltatasok nydjtasaban sem,

i)  el6nyben részesitési (hatrinykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil,

3.6.2. Nép_konyha
. | Népkonyhan kibszfo_tt
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

... Forrds: Onkorményzatiadat |
a telepiilésen nem mtkddik népkonyha

3.7 Kozbsségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

a)  kozdsségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamil tablazat - Intézményi elidtottsag (2019)
Tornateremmel, ' .

o nime A telepiilési P
tornaszobaval ellatott . , .| KézmlivelGdési
By L. Sportcsarnck, kényvtarak .

kbznevelési o . o hsp s intézmények
oL i sportpalyaléte |  kikolcsonzott ,
intézmények szama : ) - .. , szama
L. i (TS 103} egységeinek szama -
(intézmény székhelye (TS-105)
, (TS 104)
szerint) (TS 102}
db ' van/nincs db : db
0 nem 938 1
:Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozdsségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A teleplilésre nem jellemzd a harmonikus kézdsségi egylittélés, de a problémdk nem etnikai
konfliktusokbol adddnak, A folyamatosan ndvekvd roma létszamt lakossag nem szenved
semmilyen téren hdtranyos megkiilonboztetésben, a kozség kiilonbdzd etnikumi tagjai komolyabb
problémakté! mentesen egyiitt élnek a telepiilésen, egyiitt dolgoznak a kézmunkaprogramokban. A
gyakori nézeteltérések, vitdk, veszekedések, verckedések nem etnikai, inkdbb évtizedek Ota
meglévd, csaladok, vagy tarsasagok kozotti konfliktusokbol erednek.

¢)  Thelyi kdzosségi szolidaritis megnyilvanulasai;

Az dnkéntes kozosségi feladatokat a program sikeres miikddtetése érdekében. Sajnos ez mara
megsziint. A rendezvények szervezésében figyelhetd meg a leginkdbb az onkéntes kozdsségi
munka. Adoményozas nem jellemzd, mivel nagyon kevés a relativ jomoda személy a faluban, a
lakossag kb. 75 %-a mélyszegénységben él.

d)  helyi lakossagi dnszervezddések.

Nem jeliemz{ a telepiilésre.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nem miikédik a telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatiarozasa,

A mélyszegénységben &6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tartés munkanélkiiliek aranya folyamatosan kézmunkaprogram folytatésa,
emelkedik helyi/vonzaskorzetben 1évé munkalehetéségek
feltérképezése, helyi programok feltérképezése,
szervezése
szocializacids problémak koz6sségi programokba vald bevonds

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegényseg

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.31.) sz. hatdrozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat, A dokumentum 6 célja volt, hogy csdkkentse a gyermekek és
csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit
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4.1 A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzéi gyermekek szdma, aranya, életkori

megoszidsa, demografiai trendek

4.1. szamu tabldzat - Gyermekkort népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.5zdmi tabldzatbél)

Az dliandé népességhél a

megfeleld korcsoportu ndk
. 0,
Korcsoport ~és férfiak arénya {%)
: {sszesen . Férfiak N&k
Férfiak Nék . o ;
ertia ° (Ts003) | * (T5005) (TS 007)
. : 3] F& F§ % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, ndk TS 006} 59 52 131 52,57% 47,33%
0-2 évasek (#sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) : 2 1,53%
0-14 évas (férfiak TS 010, ardnya TS 011; ndk TS 012, ardnya TS 013) 8 10 18 6,11% 7,63%
15-17 éves {férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 3 3 6 2,29% 2,29%

Forrds:TelR, KSHTstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hétrdnyos
helyzetl gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1, szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor( gyermekek

‘Védelembe vett kiskort
Co 'gy"e rmekek széma \Ieszelyeztetett klskoru
& | T (TS 116) gyermekek szdma. (TS 115)

. Fé F6
2016 3
2017 4
2018 2
2019 0
2020 0
2021 0 0

Forras TelR, KSH Tstar

Veszelyeztetettseg olyan a gyermek vagy més szemely 4ltal tanusitott —
vagy korlilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkélesi fejlodését gatolja vagy akaddlyozza (Gyvt. 5. § n) pont). A védelembe vétel a
gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatosagi intézkedés nem tdrtént a telepiilésen 2019

ota.

magatartas mulasztis

20



b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szadma (TS 111)

F6
2016 0

2017 25
2018 18
2019 14
2020 16
2021 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
30 ‘ R O e 2> OO S i SR i
| 25 ,l - M S
20 l . s ey e e S
|
|
15 +— o
10 -
'y [ ee—
2016 2017 2018 2019 2020 2021

2017-ben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a sziilk 25 gyermek utdn igényeltek.
Csdkkenést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama, de azt
megallapithatjuk, hogy az érintett gyermek szama is csokkent a vizsgalt id8szakban.
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¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatisban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndk szama (f&) részesiilk
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
Fé F6 F6

2016 4 3 7
2017

2018 1 1 2
2019 2 1 3
2020 2 0 2
2021 2 1 3

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

8 | S S S — e =
7
6
5
a
3
2
1
0 - e - — ]
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaelldtishan részesilé  ® Arvaelldtasban részeslé  m Arvaellatisban
férfiak szama (f6) n&k szama (f6) részesiilGk tsszesen

(TS 065) (TS 066)

d) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Nem relevans

e) dallampolgarsdggal rendelkezs, illetve magyar 4llampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban €16 gyerekek jellemzéi.

Nem relevans
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Ningcs szegregatum

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése
A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalménak meghatérozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer mikodésérdl szolo beszamold
adatait és tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy
egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbol is érintett lehet, a veszélyezteteitségi tényez8k
halmozottan jelentkeznek.

a) védéndi ellatas jellemz6i (pl. a védénd dltal ellatott telepiilések szdma, egy védOndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamii tablazat — Védénéi dllashelyek szama
Betdltottvédéndi | . o o
. -~ oo 0-3 év kozbtti Atlagos gyermekszam
| dlléshelyek szama ermekek széma | vedononkent

CBv | . (Ts10g) | BYETMmEXSRSEAME

2016 0 n.a. o

2017 0 n.a. ' -_

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. ) -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok o

Nincs a telepiilésen védéndi llas, feladat ellatasi szerz6dés keretében biztositjuk az ellatast.

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hézi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatdshoz vald hozzaférés, betdltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2, szamil tablézat—- Gyermekorvosi elldtds
Fongek s - A T —
L elndtte 'es' Csak felngttek reszére : A héz oo o Felndtt hdzi
gyermekek részére gyermekorvosok | Gyermekorves | .. . . -
IS ... .| szervezetthaziorvosi ; PR R .| orvos dltal
szervezeft haznor_uosn s o dltal elldtott |- altal ell&tott :
j P szolgdltatdsok szama K L L elldtott
Ev szolgalatok szdma " (7% 106) szolgdlatok széma’ |gyerekek szdma| o oo
{15 107) C i (Ts108). .Y ¢ Szama
db db : ) db B < B F§
2016 0 0 n.a. n.a.
2017 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a n.a.
2019 0 0 0 na. n.a.
2020 0 M 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. na.
‘Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Hézi gyermekorvosz elldtds biztostiott.
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¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozd adatok
A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott, részben a védéndi hdldzaton keresztiil,

részben

intézményhalézaton keresztll. Az &évodaban,

altalanos

iskolaban

a

szlirdprogramok rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadds egészit ki. A véddnék
csaladlatogatasaik sordn a véarandos kismamdk, gyermekes anyukak fordulnak

o r

problémadikkal. Nagyon sokszor elég egy meger6sitd beszélgetés ahhoz, hogy
problémajukkal orvoshoz forduljanak.

a) gyermekek napk6zbeni ellatasai, bolesddei ellatés:

M{ik6d8, dnkormdanyzati

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és holcsGdébe beiratott gyermekek szama

Onkorményzati hdlcsGdébe

" bolcsade férdhelyekszama | o BYerekek szima
| db F6

2016 n.a. n.a.

2017 n.a. n.a

2018 n.a. n.a

2019 n.a. na.

2020 n.a. n.a.

2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.} szdm( téblazat - Bélcsddék és bolcsddébe belratott gyermekek szdma
MOKEAE | Munkahetyi | MOROdSesalddll i | miksag mini Mini MGkeds - | Boles6débe
munkahelyi e hélestdei e weren R . (Gsszas) {Bsszes) beirt
e hélcsddébe . bolcsddébe -bilesdei bélesidéhe N .
bélesddei ) féréhelyek h o - béles&del gyermekek
. beirt gyerekek . beirt gyarekek férGhelyek |[beirt gyerekek R .
B | forbhelvek | ama(s122) T | guma (TS 121) | szdma (1S 127) |szdma (15 12| _TETERelvek sedrma
© | szdma (TS 126) (TS 125) R - _ . szdma (Ts124) | (T$120)°
_ db F§ db F§ db Fé - db F§
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 ] 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 o] 0 a
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 I 0 0 0 0 0 0 0 0
2021, 0 0 ¢} o] 0 ] ¢ 0
_Forrds: TelR, KSHTstar | i
A telepiilésen nem milikddik bélesdde

30



b) gyermekvédelem;

2016. januar 01. 6ta a Mindszentgodisai Ko0zds Onkormanyzati Hivatalhoz tartozd
telepiilések vonatkozdsdban kézdsen latjuk el a feladatot. A csaladi struktirak valtozasai,
valamint a lakossig anyagi helyzete romlasénak kovetkeztében megnbtt az igény a
személyes gondoskoddsi formak irdnt. Mindszentgodisa Kozség csalad- és gyermekjoléti
szolgélata 7 telepiilésen — koztik Szagy Kozségben is - Dbiztositia a Gyvt. 39-40. §-dban
meghatérozott - szervezési, szolgiltatdsi és gondozdsi - gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatokat és a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti - szocidlis, életvezetési es
ment4lhigiénés tandcsadas, csalddgondozas, feladatait. Munkajuk alapvet§ célja, hogy a
gyermekek valodi érdekének megfeleld valodi segitségnyujtds térténjen és hogy,
szolgéltatdsaik minél kozelebb alljanak a csaladokhoz, gyerekekhez. Altalanos céljuk
tovabba a tarsadalmi befogadasra épiild szemlélet kialakitasa, a tarsadalmi
egyenl6tlenségbl adddé hatrényok kompenzalasa, az esélyegyenlség megteremtese,
partneri viszony kialakitdsa és a prevencié elésegitése. Programjuk kiterjed
Mindszentgodisai Ko6zés Onkormanyzati Hivatalhoz tartozé telepiilések kozigazgatasi
teriiletén él6 minden gyermekre, a szocidlisan hatrdnyos helyzetlickre, nagycsalddosokra,
gyermekilket egyedill neveld szillokre, mentdlis probléméaval kiizdd szilbkre és
gyermekekre, munkanélkiiliekre, halmozott problémaval kiizdOkre, érdekérvényesitésben
gyenge egyénekre, csaladokra, a veszélyeztetett gyermekekre, csaladokra, deviancidkkal €16
sziil8kre, gyermekekre. A programok és tevékenységek szervezése Ugy torténik, hogy az
alapellitas keretében nytjtott személyes gondoskodast az tigyfelek szdméra a lakohelylikdn
biztositjak. Szdgyon heti rendszerességgel megvaldsul az tgyfélfogadds és a személyre
szabott, egyéni gondozdsi folyamat. A szolgilatuk j6l m{kéds és hatékony
kaposolatrendszer kialakitasdra tdrekszik, aminek keretében kezdeményezi, szervezi és
dsszehangolja az epészségiigyi szolgaltatast nydjtok, killsndsen a védondi szolgalat, a
héaziorvos, a hazi gyermekorvos, személyes gondoskodést nyujté szolgaltatok, kiznevelési
intézmények, rendérség, iigyészség, birdsag, pirtfogd feliigyeloi szolgalat az egyesiiletek,
az alapitvanyok és az egyhdzi jogi személyek, a munkafigyi hatésag, a javitointézet, a
gyermekjogi képviseld, jegyz6, a jardsi hivatal, a jogi segitségnyuijtéi szolgdlat, a
magénszemélyek, valamint més érintett személyek és szervezetek részvételét az észleld- és
jelz6rendszerben. Munkdjuk sorén egyiittmitkddnek és folyamatosan munkakapesolatot
tartanak az ellatést végzé szakintézményekkel killondsen a jarasi csalad- és gyermekjoléti
kdzponttal, a teriileti szocidlis gondozés intézményeivel, a gyermek- és felnStt gondozdst
végz8 szocidlis szakintézményekkel, minden olyan egészségligyi intézménnyel, ahol
gyermek-vagy felndtt pszichidtriai szakrendelés folyik, a voroskereszitel

c) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok;

Az dnkorményzat Szocidlis rendelete alapjan a polgarmester azonnali segitséget tud nyujtani.
d) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei),

A gyermekétkeztetés a Godrei és Sasdi Altalanos Iskoldban és a Tormési, valamint a
Baranyajendi 6vodaban biztositott, A raszorulok ingyenes tankényvben részesiilnek.

¢) el6nyben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgéltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.
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44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék dvodai,
iskolai ellatisa, a koéznevelési intézménybe és mas telepiilésen talithato fejlesztd
programokra vald eljutds médja, lehetGségei;

4.4. a) 1.szam\ tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hitranyos helyzet(i 6vodas gyermekek

Gvoddba beirt Hét_rényos és halmozottan | Hétrdnyos és halmozottan
gyermekek széma | hatranyos helyzetld - | hatrdnyos helyzeti 6vodas
| {gyégypedagégiai ‘Gvodds gyerme kek szdma _ gye rm__e_ké_. k
Ev. | neveléssel egyiitt) (gyégypedagogiai . arénya az 6vodas
{Ts087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken beliil {TS 093)
F& Fé§ | %
2016 0,00
2017 0,00
d F
2018 0 0 0,00
P” r
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ltalanos iskolai tanul 6k

Altaldnos iskolai
tanuldk szdma a |

Hétra’nyos.és halmozottan hatrédnyos '

helyzetii

 altaldnos iskolai tanul 6k széma

Hétra'n_yds és halmozottan
- hatranyos helyzetii
tanuldk aranyaaz

Ev nappali oktatdsban _(gyégypedagégiaii oktatassal egyiitt) - dltalanos iskolai _

' ' - (TS 094) tanulékon'beliil (TS 095)
Fé F§ %
.2016 n.a. . 0,00
2017 n.a. 0,00
2018 na. 0 0,00
2012 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés |
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4.4, a) 3. szdma tablazat - Hatrényos és halmozottan hatrdnyos helyzet a kdzépszintii oktatashan

Hétrényos és Hatranyos és halmozottan | 4t 4005 és halmozottan hatréanyos Hatrnyos £s halmozettan Iritianyos Hatranyos és Hilranyos &2
hal P hel a s helyzet(i szakkézépiskolai tanulék I halmozottan hitranyos
halr 1 elyzet helyzetii szakkdzé piskolai tanulok s hitrd helyzeti szakiskolai 6 halmozottan hatrényos ikl tansiok
hatranyos helyzeti tanulék ardnya a és hatranyos helyzet szakiskolai és RN B2 R o _5 £ ,] helyzetd szakgimnaziumi ; S L
£ & G AR oy et s LBl T atak oy készségfejlesztd iskolai tanuldk arénya a o aranya a szakgimnaziumi
v g umi tanulék B ot e tanulék szamahoz viszonyitva (75 100] tanulékon beliil
szama (TS 036) beliil (T5 037) Dappalickimistan {13098) (75 099) (s 101)
F§ % Fé % Fg %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 ]
2018 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 1] 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzet(i gyermekek és

Megallapitott halmozottan

hatranyos helyzetii gyermekek és

Ev nagykoruva vélt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)

fé f6
2016 6 17
2017 15
2018 2 12
2019 5 14
2020 4 12
2021 4 11

Forras: TelR, KSH Tstar

18
16
14
12

s T S S N o YT o =}

2016

2017 2018

2019

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2020

2021

m Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megillapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortdva valt

owarmakak <7ima
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b} a kozneveléshez kapcsoldédd kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/dvodéra jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szdma stb.)

4.4.2. szamii tablgzat - Gvodai nevelés adatal

OvOdal T ovodtai érdhelyek| Gvadal feladatelldtést | - - Ouoddbabelrt Ovodal . Gybgypedagbgiai ' :
gyermekcsoportok . - - Y Egy Gvodai
3-6 dves korli . szdma helyek széma gyermekekszdma | gydpypedagdgial oktatdsban részestld - .
szama- X i A . . o .| Byermekesoportra
gyermekek Savpedazdgiai {eyoey (gyogyr leybgynadagdglai -| gyermekcsopartok | dvodds gyermekek szama Hitd gyarmekek
Ev s2éma neiilzzrel o & ﬁgtt s neveléssel egyiitt) neveléssel egytitt) ‘neveléssel egylitt) szma - |azintepraltan oktatott SNI ‘sz a.:: (i‘s 089)
. om ‘“GY (TS 020} {Ts 088) {TS 087) {75 086} Byermekek nélkal {15092}
4 db db db 3 db 6 1
2016 na. o 0 o i [ [ [
2017 ne [} a 0 0 0 [\ 0
2018 na. a Q 1] 0 o o ]
2018 na. 0 a a i 0 0 1] Q
2020 na. ! o o a o 0 [ o
2021 na. 0 0 0 a ] 0 o
Forrds; TeIR, KSH Tstar, Cnkormanyzati adateydjtés .

4.4.4. szémi) tébldzat - Altaldnos iskolék adatai: osztdlyok, gydgypedagdgiai osztilyok, feladatellitdsi helyek

4.4.5. szamui tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappaii oktatasban

A8 évfolyainot ered'rhé_n'yesen befejezte a

Tanév na_ppgll oktata;_!aan (TS 083)
F&

2016

2017

2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az dltalanos Iskolal Az ltaldnos iskolai | Altalénos iskolai feladat- Egy dltalanos iskolal CLe
. : L : P . . S - Més telepiilésré] bejaré
osztilyok szédma a osztalyok szdma {a ellatdsi helyek szdma osztalyra jutd tanulék - O .
. P . PR ", L ) i L . altalénos iskolai tanulék
gyogypedagogiai Byogypedagégiai [gybeypedagdgiai szdma a nappali oktatasban ardnva anapnali oktatishan
Tanév oktatdshan {anappali oktatéssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) {gydaypedapdgiai aktata'ss_al i { ‘Il') SpG 8)
oktatdsban} {TS 080} (T5081) (18079)  egylitt) (T5082)
db " db db ' 6 %
2016 0 0 0 0,00 0,00
2017 0 1] 0 0,00 0,00
2018 0 b} 5} 0,00 0,00
2019 0 o 1} 0,00 0,00
2020 0 o o 0,00 0,00
2021 0 o 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSHTstar b . .

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken belilli szegregacios jelenségek;

nem relevans
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
nem relevans

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatdsok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatdsok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gye rekhazat szolgdltatdst gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesilé
Ev vevé gyermekek igénybe vevd ~igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szdma | kiskortGak szdma (TS 112)
F6 Fé F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 22
2017 n.a. n.a. n.a. 22
2018 n.a. n.a. n.a. 18
2019 n.a. n.a. n.a. 19
2020 n.a. n.a. n.a. 15
2021 n.a. n.a. n.a. 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntart6i adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

25

20

15

10

® Sziinidei étkeztetésben részeslld gyermekek szama (TS 112)
® Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskordak szdma
B Tanoda szolgdltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

B Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szédma
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4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Aflagban csokken a gyermekek életszinvonala

A gyermekek életszinvonalanak folyamatos
figyelemmel kisérése

a gyermekek egészséges fejlédéséhez sziikséges
egészséges ¢letmdbdra nevelést gyakran nem

a gyermekek, tanulok egészséges taplalkozassal
kapcsolatos ismereteinek bovitése,

kapjak meg a csaladban a gyerekek

egeszsegkultirajuk fejlesztése

‘ 5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

A n6k tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsdgokra, igy mint a csaladi llapot,
anyasag, terhesség. Az Onkorméanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésekor csak
kevés adattal rendelkeznek a nk helyzetével kapcsolatban. A veszélyeztetett korcsoportba
tartozd nbk foglalkoztatisa kiilonds figyelmet igényel, a 45 év feletti nék a valtozd képzettségi

L4

kdvetelmények, a palyakezdSk a szakmai tapasztalat hidnya, a gyesen 1&v6, illetve a kisgyermekes
anyukak a munkabol valé kiesés miatt. A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatédsa
kiilonds figyelmet és timogatést igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsigukat fokozza, hogy sokan
nem tudjdk felmutatni a nyugdij jogosultsighoz sziikséges ledolgozott munkaiddt, A nék
gazdasagi szerepére azért is tekintettel kell lenni, mert az egysziilds csaladok jelentds részében a
ndk a csaliddfenntartok. Abban az esetben, ha a n8k allds-keresk, a csaldd helyzete is

megrendiilhet, a csaldd segitségre szorul

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) fogtalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1, szamd tablazat - Munkanélkiiliségi ratanemek szerint
(2 3.2,1. tdbldval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresdk ardnya az
dllandé népességhen a 15-64 évesek kérében
fv : :
Fé rf_lak aranya NSk ardnya Bsszesen
(TS 033) {TS034) -
% % %

2016 18,33 11,36 14,85%
2017 17,86 16,28 17,07%
2018 741 18,18 12,80%
2019 10,91 28,21 19,56%
2020 16,98 25,64 21,31%
2021 8,7 21,05 14,88%

{Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
30,00

25,00

20,00

15,00

10,00
SNy
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

® Férfiak aranya ™ N6k aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnél hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
: .p e N6k ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztralt i
< L L nyilvantartott
bv. . |munkanelkblickaranya) . L erasakan helal (T5 058)
(TS 057)
% %
2016 75 41,67
2017 52,94 33,33
2018 70 42,86
2019 76,47 69,23
2020 57,89 63,64
2021 75 77,78

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdék

2021

M e T R S e
TOLS e T oS  S PS TT]
T T —"
N e

B e

2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 5000 6000 70,00 8000 90,00

B NGk arénya a 180 napon il regisztdltak kozott

B 180 napnal régebb dta regisztralt



5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresdk szama allaskeresck szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé Fo

2016 16 0

2017 17 0

2018 10 1

2019 17 0

2020 19 0

2021 12 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeresék
T R T Y R P T S
2020 e T P e R SR
OV e e R e T e i
2013 g o R S SN
LT e S R T S D P TR
0L R R B S T R R TS Se
0 5 10 15 20
B Nyilvantartott palyakezdd allaskerestk B Nyilvantartott dllaskeresdk

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A Komloi Jérasi Hivatal Munkaiigyi Kozpontja foglalkoztatast segité programokat szervez.

¢) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetbségei
Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetSségei sziikosek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés tertiletén (pl. bérkiilénbség)
Az Onkorméanyzat, mint munkéltato eleget tesz az egyenld munkdért egyenl§ bér
kovetelményének. E célok megvalosuldsat példamutatéséval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a
tudatformalés és szemléletvaltds, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenléséget.
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5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bhilesédei, csalidi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, esaldidbarat munkahelyi megoldisok stb.)

A Tormas 6vodai fér6helyek szdma 25 f6 a Baranyajendi Vithegy Ovodéban 30 3. Az elmult

években helyhiany miatt elutasitott gyerek nem volt. A hivatal folyamatos iigyfélfogado.

5. 2. 1, s2ami téblazat —Védanéi dllashelyek széma {a 4.3.1. tablaval azonos)
Betbltstt védﬁnéi KRR ; . o
: , " L. oo |, o 0-3 év kbzdtti Atlagos gyermekszam
: dlldshelyek szama ermekek szdma védénénként
e | (s | ¥ ! ‘vecanonxent
db | 6 f8
2018 0 n.a. e -
r .
2017 0 h.a. S
2018 [ 0 n.a. -
2018 | 0 n.a. -
2020 0 n.a. ' oo
2021 0 n.a. o -
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
5.2.2. a) Bdlcs6dék és bblesédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szdm U téblazatbol
e N  Ginkormanyzati bélcsédébe beirt
Miikéd8, dnkormanyzati anyzall bolesteiebe et
- s gz r K . gyerckek szdma
£ bdlcsddei féréhelyek szama IR
| db F6
2016 n.a. na.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézmenyi adatgyljtes e
5.2.2. b) Bélcs&dék és hbicsddébe beiratott pyermekek szdma (4.3.3. b.) szdm tablazathol
MKkSS |- o attyi | VOadScsaldll e | mbksdgmini | Mini - Mllgdd | Bblcsbdébe
munkahelyi S hélcsddel R s . {tsszes) {dsszes) beirt
AP bilesédébe L - bélesddébe bélcsddei bélcsddébe s :
- bblesbdel |, ' férghelyek . . : N holcsédei gyermekek
| ; bairt gyerekek . beirtgyerekek | férShelyek |befrtgyerekek - ) L
Bv | ferdhelyek | atrsion)| M| szama (TS 121) | szama (TS 127) | széma (TS 123) férdhelyek | szdma
szdma (15 126) | - (TS 125) ) . - : 7| szédma (TS 124) (TS 120)
db Fé db F§ db F§ db F&§
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 Q ] o]
2018 0 0 0 0 4] 0 0 0
2018 0 0 0 a 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 i 0 0 0
{Farrds: TelR, KSHTstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddndi haldzat szakmai munkajiban jelenik meg.
Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandés anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak.

5.4 A néket éré erdszak, kapcesolati erészak
Jellemz8en az erészak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat éré
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatasok, a védéndi halozat, a renddri tevékenység eredménycként egyre tdbb esetre dertil
fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért, Telepiilésiinkre nem

jellemzé a néket ért erdszak.

5.5 Krizishelyzethen igénybe veheté szolgaltatasok (pl. amyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatisok — anyaotthon, csaladok atmeneti otthona -

kozvetitése a csaladsegitd szolgdlat altal torténik. Hianyzik a jarasban a krizishelyzetben lev
nék és csaladok azonnali megsegitéset szolgdlo szolgdltatasok kozil az anyaotthon illetve a
csaladok atmeneti otthona (CSAO). Ezeket a szolgaltatdsokat lehetne jardsi szinten is biztositani,
nagy igény lenne rd a csalddsegitd és gyermekjoléti szolgaltatast ellaté szakemberek véleménye és
tapasztalatai alapjan. A legkézelebbi Csalddok Atmeneti Otthona Dombévéron van,
krizishelyzetben azonnal elhelyezést tudnak nytdjtani a raszoruloknak. Szakmai tapasztalataik
alapjan az utobbi évek gazdasagi és tarsadalmi folyamatai nem kedveztek az eredmények
elérésében. Az anyagi problémak, a tartés munkanélkiiliség jellemzé a klienseikre, az tmeneti
ellatds gyakran életformava valik, azaz a csalddok, a gondozési id8 leteltével nem keriilnek ki a
rendszerb6l, hanem egy masik Csaladok Atmeneti Otthona lakéi lesznek. :

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamoldsukra
iranyul6 kezdeményezések
Telepiilésinkon ez nem indokolt.

5.8 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A nbk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémaék fejlesztési lehetségek
Magas munkanélkiiliség Nok részére kozmunka program, képzésck
szervezése, palyazat utjan
A maginyérzet kialakuldsaval nemcsak az anya Szabadidfs programok szervezése, igény
mentalis dllapota lehet rosszabb, csaladi szerinti bdvitése
konfliktusokhoz is vezethet
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

|

A demografiai tendencidk és a megélhetési viszonyok arra hivjak fel figyelmiinket, hogy a
tarsadalom szdmara komoly kihivas, hogy miképpen kezelje az id6sodés problémadjat. A
tarsadalmi szerepek kozotti differencialodas, a jovedelemollé egyre erdteljesebb kinyilasa, a
munkanélkiiliség magas aranya és a munkajévedelmek redlértékének csokkenése noveli a szocialis
tamogatasra szorulok szadmat. Az idéskoruak csalddi éllapotara jellemzo, hogy korban
elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és ndvekszik az dzvegyek ardnya. A demografiai
folyamat jellemz6i, ndvekszik az atlagéletkor, magasabb a kozépkortak, halandosaga, nok
hosszabb ¢élettartama.

6.1 Az idoéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, arinya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)
Tahla:6.1.; 6,115,612 6.3.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves korti dllandé |  Oregedési
£y lakosok szdma (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

dsszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 26 22 118,18%
2017 24 23 104,35%
2018 24: 16 131,25%
2019 19 18 105,56%
2020 20 17 117,65%
2021 21 16 131,25%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jéradékban és egyéb jarandésagban

részesiilék szama

Nyugdijban, elldtdsban, | Nyugdijban, ellatasban,
£ i jérad'élfban és 'egyé? e jérad‘élfban és ’egyél.:.' | UBcsiecnvnigdijas
jarandésagban részesils | jarandésagban részesiild
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 16 20 36
2017 15 19 34
2018 13 16 29
2019 10 15 25
2020 12 11 23
2021 12 14 26

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szdmui tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Ev

Eletkoron alapulé
elldtdshan részesiilé
férfiak szdma
(T5 067)

Eletkoron alapulé
ellatdsban részesiilg
nék szdma
(Ts 0868)

Oregségi nyugdijban
részesiild férfiak szama
_(TS 069)

Oregségl nyugdijban
részesiil§ nék szdma
(Ts 070)

Ozvegyi és sziil6i
nyugdijban részesiilé
férfiak szama
(TS 071)

Ozvegyi és sziil6i
nyugdijban részesiilé
ndék szédma

~ (T5072)

Id&skortiak jaradékaban
részesitettek havi
atlagos szdma (f8)

(s 134)

2016

a

0

0

2017

2018

2019

2020

2021

=R E=N [N I K=

olo|lo|lo|o|e

oo & |~

- KON R0 O N I

olo|e|e|o

o |~lo |~ |~

ole|le|e|s

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapuld ellatas nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Férfiak ® Nok

Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Férfiak ® N6k

Ozvegyseégi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Férfiak ® NGk
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga;

Az idbsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a munkaer§-piacon nincs, kivéve, ha speciélis
tudassal rendelkezik. Az id6sebb korosztdly sokkal jobban kiszolgiltatott a munkaeré-piaci
diszkriminécionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el

Sket. Onkormanyzatunkhoz ezzel kapcsolatban panasz, bejelentés nem érkezett. A telepiilésen

f6leg mezigazdasagi kisegitd tevékenységet végeznek.

6.2. szamU tdblazat - Hatrdnyos megkilnboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2, tabldzatbol)
Nyflvantartott allaskeresék szdma Ev 2016 ' 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen ' ' : '
Fé bsszesen 16 . . 17 10 17 19 12
2 2 1 0 2 0
41-45 &y (TS 042) Fé _
% 12,50% 11,76% 10,00% 0,00% 10,53% 0,00%
1 1 2 5 3
46-50 év (TS 043) ko L — —
% 6,25% 588% 10,00% 11,76% 25,32% 25.00%
§ 1 0
51-55 v (TS 044) Fé — 1 g : 2 0
% 8,25% 5,88% 0,00% 0,00% 10,53% 0,00%
5 4 0 2 1 2
56-60 6v {TS 045) A 2 _
% 12,50% 23,53% 0,00% 11,76% 5,26% 16,67%
. . 2 2 4 5 5 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fé
% 12,50% 11,76% 40,00% 29.41% 26,32% 25,00%

b) tevékeny idOskor, élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak

lehetéségei a kdzintézményekben, foglakoztatisukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen;
Egy tarsadalom fontos értékmérGje, hogyan banik az id8sekkel. Az dregedés az élet természetes
velejérdja és nem betegség, még ha niveli is szamos betegség kialakulasanak kockazatat.
c¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A Kkizszolgdltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informaciéhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz vald hozzaférése;
Korzeti orvosi elldtdson és a Csaladsegitd szolgélaton keresztiil biztositott
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiilk szama

(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o 4
Ev Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé férfiak | jarandosagban részesiilé nék AL
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 16 20 36
2017 15 19 34
2018 13 16 29
2019 10 15 25
2020 12 11 23
2021 12 14 26

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskortiak szama

; E | Nappali
65 év feletti lakossag i e s e :
s ellatashan Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
: s részesiilé részeslil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, s , 3
< iddskortiak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé fé
2016 26 0 7 0
2017 24 0 6 0
2018 21 0 8 0
2019 19 0 8 0
2020 20 0 7 0
2021 24 0 6 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Nappali elldtds B Hazi segitségnyujtds  ® Szocidlis étkeztetés
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b) kulturdlis, kozmiivel ddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Miivelddési Haz rendezvényei nyitottak,
b} 1d6sek informatikai jartassiga;
Egy részilk jartas a volt munkahelye miatt, kézosen is ismerkedtek a szamitdgép hasznalataval.
Magyarorszdgon az id6sebb korosztdly digitdlis tuddsa, informatikai jértassiga a tObbi
korosztalyéhoz nagyobb elmaradast mutat. nagy lemaraddsban van az internet hasznalat terén.
A kényvtdr szolgaltatisai kozott megtaldlhatd az internet elérés, amely lchetSséget nyfijt a
korosztalytol fiiggetlen, széleskoril informaciok megismeréséhez és kicseréléséhez, Az itt dolgozo
kényvtaros informdacids-technikai segitséget nyijt az érdeklddSknek.
d)  ageneraciok kbzotti programok.
Nem jellemzd a telepiilésre,

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Konkrét programok, amelyek kifejezetten ezt a célcsoportot érintenék a telepiilésen nincsenek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

Az id0sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

célcsoportra jellemzo betegségek gyakorisiga

aktivitast fejlesztd programok szervezése

Magas az egyediil €16 iddsek szama

Az aktivitast és a fliggetlenséget megbrzd
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bévitése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Szagyon a fogyatékkal ¢élokre vonatkozoan nem &llnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi,

ro

foglalkoztatasi helyzetérol.
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1szam tabldzat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban részestilék szima
nemenként
Megva’!tozott"munkaképességi’i Megvélto'zott munkaképességit S
Ev személyek elldtdsaiban részesiildk| személyek ellatisaiban részestlik | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) _ ~szama - N6k (TS 062) :

2016 3 4 7
2017 4 3 7
2018 3 2 5
2019 2 2 4
2020 3 1 4
2021 3 1 4

:Forréds; TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szima nemenként
5
4
4
3
3
2
2
1
1 1 ks
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mFérfiak  m NSk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal é16k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek széma
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

a) fogyatékossiggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;
Nem él fogyatékossaggal €16 a telepiilésen.
b) munkavallalast segit6 lehetoségek;
Nem relevans
c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem relevans
d) 6nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Sziikség esetén biztositott a hazi segitségnyujtas.
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7.2 Fogyatéklkal éi6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

Nem relevans

7.3 A kizszolgaltatisokhoz, kozdsségi kizlekedéshez, informaciohoz és a kizisségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

e

b)

/)

egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetbsége, egylittmiikddése;

Sziikseg esetén biztositott a hazi segitségnynjtas.

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége;
részben megoldott

munkahelyek akaddlymentesitettsége;

részben megoldott

kozdsségl kozlekedés, jardék, parkok akaddlymentesitettsége;

fogyatékossaggal €16 személyek szdméra rendelkezésre allé helyi szolgaltatisok (pl.
specidlis kozlekedési megoldédsok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye,
sth.);

nines ilyen a teleptilésen
elényben részesités (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgiltatasok).

Nem relevans

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Konkrét programok, amelyek kifejezetten ezt a célcsoportot érintenék a telepiilésen nincsenek.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémdk és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem indokolt

7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kozépliletek nem teljesen akadalymentesek Palyazati figyelés, palyazat benytijtasa dnerd

nem lévén

Tébb célesoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A kozség bel- és killteriiletein az utak, jardak | Utak, jardak felujitasa, elsésorban belteriileten,
allapota nem megfeleld, dontd tobbségiik 1 szilard burkolatt utak és jardak 1étesitése

feltjitasra szorul
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8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallaldsa

@) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhédzi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szamay;

2010. évben a lakossag kezdeményezésére megalakuli a Fejlodé Szagyért Egyesiilet. Az

egyesiilet célja a szocialis hatrdnyok enyhitése, az esélyegyenl6ség Dbiztositasa,

telepiilésfejlesztés, kizdsségi programok szervezése. Az dnkorméanyzat és a civil szervezet
k6zotti kapesolat zavartalan.

b) helyi énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatésa;

A teleptilésen 2006 6ta miikodik a Roma és Német Nemzetiségi Onkorményzat. A nemzetiségi
dnkormanyzatok jelent8s mértékben tdmogatjdk a telepiilés lakosait, szorosan egyiittmiikddnek és
tamogatjak a Romai Katolikus Egyhazat.

¢) Onkormanyzatok kozdtti, illetve térségi, terlileti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segitd kdzds programok bemutatasa,;

Az Onkorményzat érdekelt egy kistérségi és egy jogi személyiségli tarsulasban

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenlOségi
tevékenysége

A nemzetiségi Onkorméanyzat sz(iks anyagi kereteihez mérten is segiti a lakossagot. Részt
vesz a programok szervezésében és lebonyolitisaban.

e) civil szervezetek célesoportokkal kapcesolatos esélyegyenlségi tevekenysége;

A Fejlédé Szagyért Egyesiilet egyiittmikdds partner a Szocidlis foldprogram miikddtetésében,
amely a leghdtranyosabb helyzetli csaladokat, idéscket céloz meg. Minden esztendben vetdmag
kiosztdsdra, kedvezményes talaj el6készitési munkaval segit a rdszoruldknak.

A tarsadalmi partnerség és egylittmlikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése,

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormdanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenldségi probléméinak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedésck megfogalmazdsaban,
osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl6ségi problémék kapcsdn érintett
nemzetiségl Gnkormdnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, illetve a kdvetkeztetések levonasénak attekintése
kdzdsen

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdld eszk6zOk bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikddtet-e
HEP Férumot.

A telepiilés honlapjan az anyag el6rehaladdsarél folyamatos tajékoztatdst adunk, és
észrevételi lehetdséget biztositunk

¢} A képviselG-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkorméanyzat a helyben szokasos mddon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az teleptilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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[ A Helyi Esélyegyenlségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

’ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

ségben él6k

. szocializacids problémak

Kovetkeztetések
Célcsoport . .
problémék beazonositasa fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
1. Koézmunkaprogram folytatdsa,
Romék helyi/vonzaskorzetben 1évo
&s/va . A tartdés munkanélkiiliek aranya munkalehetéségek
yagy folyamatosan emelkedik feltérképezése, helyi programok
mélyszegény-

feltérképezése, szervezése
2. Kozosségi programokba vald

megdllapitds

feltjitdsra szorul

bevonas
. Atlagban csbkken a gyormekek 1. sz gyermekek életszinvonalénak
\ y olyamatos figyelemmel
életszinvonala .
. a  gyermekek egészséges ldsérése ) ,
Gyermekek fejlédéséher szlikséges 2. A ) ’gyermeke S tan}llok
fe . . . egészseges taplalkozassal
egészséges életmddra nevelést . .
. kapcsolatos ismereteinek
gyakran nem kapjak meg a P - .
. bbvitése,  egészségkultirdjuk
csaladban a gyermekek o .
¢jlesziese.
1. aktivitist fejleszté programok
. Célcsoportra jellemzd szervez.és.e . .
. D 2. Az aktivitast és fiiggetlenséget
u betegségek gyakorisaga P
Idések w1 o i megorzd programok,
. magas az egyedil él§ idfsek e s )
: szolgaltatisok szervezése.
szama o . .
Képzések igény szerinti
bovitése
. Magas  munkanélkiilli  nék 1. N6k részére  kozmunka
aranya program, képzések szervezése
B . A magéinyérzet kialakulasaval palyéazat utjan
Nk s -1
nemcsak az anya mentalis 2. szabadid6s programok
dllapota lehet rosszabb, csaladi szervezése, igény  szerinti
konfliktusokhoz is vezethet. bbvitése
Fogyatékkal . a koz’epuletek nem teljesen é.Paly.az’atl ) ’Iﬁgyele’s, , pélyézat
a6k akadalymentesck enyujtisa oneré nem léven
Tobb . et gt .y
. , . A kbzség bel- és kiilterlletein 1. utak, jardak feljitasa,
célcsoportot . " . .
brinié az utak, jardak Aallapota nem cls@sorban  belteriileten, 1j
L, megfeleld, donté tobbségik szilard burkolatq utak, jardak
telepiilésszintti

1étesitése




JovGképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak a korabbi évek gyakorlata szerint éljenek egyiitt a
teleptilés lakdival. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él8k ne jelenjenek meg
teleptilésiinkdn, Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési atlag életszinvonalahoz
valo felzarkézasat. Folyamatosan odafigyelink az iddsek koézotti életszinvonal kiilénbség
csbkkenésére. Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkanélkiiliség csékkenését. Kiilonds
figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgéltatisokhoz, kozépiiletekhez, informaciéhoz
vald hozzaférés megkonnyitésére
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézlcedés cime:

Kézmunka program folytatisa

Feltart probléma
megnevezeése

A roma csalddok kozotti életszinvonalbeli eltéres,
valamint a mélyszegénységben €16 romak és mas
lakosok kozotti életszinvonal kozott eltérés

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

Kozfoglalkoztatdas tovibbfolytatdsa, képzési programokhoz vald
hozzajutdis novelése, egyéb helyi foglalkoztatasi lehetségek
felkutatdsa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Onkorményzat koltségvetése, Snkorményzati rendeletek

A cél kapcsoladésa
OTSZAgos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

hosszabb id6tartamt kdzfoglalkoztatdsi tdmogatasok

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Evente kozfoglalkoztatasi palyazat benytijtasa

Az intézkedés feleldse

polgarmester, dnkormanyzati hivatal dolgozoi

Az intézkedés
megvaldsitasinak
hatérideje

évente

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kézfoglalkoztatasban résztvevik szama

Az intézkedés
megvalositasahoz
szilkséges (humaén,
pénzligyi, technikai)
erdforrasok

humaén, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

A feltart probléma nem oldédik meg, de a kiildnbség
nem ndvekszik

Onkormanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esctében az
egylittmitk6dés
bemutatasa

A tervezett intézkedés nem  Onkormanyzatok — kozotti
egylttmikddésben megvaldsitandd intézkedés.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime: A gyermekek életszinvonaldnak figyelemmel kisérése
Feltart probléma c .. , ,
B megnevezése Atlagban cstkken a gyermekek életszinvonala
¢ | Az intézkedéssel elérni Az dtlag alatti életszinvonalt gyermekek figyelemmel
kivant cél kisérése 6vodai, iskolai gyermekvédelmi dolgozé altal
A cél 6sszhangja més
D helyi stratégiai A cél Osszhangban 4&ll a helyi stratégiai dokumentumokkal,
dokumentu- koltségvetési koncepeidval, gazdasagi programmal.
mokkal
?r S"Ze;glzaspcs‘ﬂ"dasa Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)
E szakmapolitikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz
Tevékenységek

A gyvermekek életszinvonalanak figyelemmel kisérése,

F | (az intézkedés tartalma) e o ) ) ,
szocialis nyari gyermekétkeztetés folytatasa

pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse | Iskolai és ovodai gyermekvédelmi felelSs

Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2028.09.30
hatérideje

Az intézkedés . . . . . Py
. . .., . | Felmérés tanévkezdéskor és a masodik félév
I | eredményességét mérd

indikator(ok) megkezdésekor

Az intézkedés
megvalositasahoz
J | sziikséges (human, humén, pénziigyi, technikai
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

Evente dsszegzd clemzés készitése. Az atlag alatti
¢életszinvonal(l gyermekek szdmdanak csdkkenése. Az
Onkormanyzat az éves kiltségvetésében, az éves
elemzés alapjan biztositja a segélykeretet.

Az intézkedeés
K | eredményeinek
fenntarthatdséga

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmikddésben
L | megvalésulé intézkedés | Onkormanyzatok, iskola-6vodai vezetSk dsszefogisa
esetében az
egyuttm{iksdes
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime: Noék foglalkoztatasanak elosegitése, képzések, atképzések
Feltart probléma s lb
B megnevezése Magas munkanélkiiliség
c | Az intézkedéssel elérni | NSk részére kézmunka program szervezése,
kivant cél pé]_yézat f]_t] an
A cél Osszhangja mas
D helyi stratégiai A cél Osszhangban 4all a helyi stratégiai dokumentumokkal,
dokumentu- koltségvetési koncepceidval, gazdasagi programmal.
mokkal
A cél kapesolédasa Magyeflr Nemzet% Térsad’artlr’ni Felzérkézf’lsi Stra’tégia 2’030
orszégos »A n8k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
E | szakmapolitikai (2021-2030)
stratégiakhoz
Tajékozodas az elérhetd képzési programokrol, informécid nydjtas
Tevékenységek az érintetteknek, Gsztonzésik a képzéseken vald részvételre. Valods
F | (az intézkedés tartalma) | szlikségletekhez  igazodé  munkaer6-piaci  segitségnynjtas,
pontokba szedve hosszutava egylittmiikédés a Foglalkoztatasi Osztdllyal, célesoport
elérése, aktivalasa érdekében.
G | Az intézkedés feleldse | polgirmester, jegyz0, polgidrmestert hivatal dolgozoi
Az intézkedes
H | megvalositasanak folyamatos
hatérideje
Az 1nt¢?zkede§ o . |Minél tébb célcsoporthoz tartozd személy tajékoztatdsa, tartds
I |eredményességét mérd s 1 s N
. 41r munkanélkiili n6k aranyanak csékkentése
indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasahoz
J | sziikséges (humén, pénziigyi, human
pénziigyi, technikai)
erbforrisok
Az intézkedés
K | eredményeinek hosszutava
fenntarthatdsaga
Onkorményzatok
kdzotti
egyutull’ukoggsb:en . |A tervezett intézkedés nem  Onkormanyzatok — kozotti
L | megvaldsuld intézkedés or 1w s . s ]
\ egylttmiikodésben megvaldsitandd intézkedés.
esetében az
egyiittmiik6dés
bemutatisa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondiis)

Intézkedés cime:

Egészségmegorz8 program

Feltart probléma
megnevezése

Célesoportra jellemzd betegségek gyakorisaga

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

id6sebb korosztaly aktivitdsanak fenntartasa

A cél Osszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél Osszhangban 4all a helyl stratégiai dokumentumokkal,
koltségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
Orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Idésiigyi  Nemzeti  Stratégia  (2010-2022),  (2023-2024)
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

mozgast fejlesztd programok, sziirévizsgalatok biztositasa

Az intézkedés felelbse

polgarmester, jegyz6, tanyagondnok, csaladsegitd szolgélat

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2028.09.30

Az intézkedés
eredményességét merd
indikétor(ok)

programokon, szliréseken résztvevok szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szitkséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

pénziigyl, humadn, technikai

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosdga

hosszatavi

Onkorméanyzatok
kézotti
egylttmikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittm{ikddés
bemutatdsa

A tervezett intézkedés nem  Onkormdanyzatok — kozdtt

egylttmiikddésben megvaldsitandd intézkedés.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitéliése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime;

Kozépiiletek akaddlymentesitése

Feltart probléma
megnevezeése

A kodzépiiletek nem teljesen
akadalymentesek

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kozépiiletek komplex akadalymentesitése

A cél Osszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél Osszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal,
koltségvetési koncepcidval, gazdasigi programmal,

A cél kapcsolddasa
0rsZagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagigyl Program (2015-2025)
Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzark6zési Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Palyazat figyelés folyamatosan. Palyazat
elnyerése esetén az akaddlymentesités egy
éven beliil valé elvégzése

Az intézkedés felelbse

polgarmester, jegyzd

Az intézkedés
megvalositasanak
hatéarideje

2028.09.30

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikéator(ok)

Komplex akadalymentesitett épiiletek szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrésok

penziigyi, human

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

hosszatava

Onkormanyzatok
kozott
egylttmkodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa

nem relevans




2. Osszegzé tablizat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I )
Intézke-1 Az intézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel | A cél Gsszhangja Acél Az intézkedés Az intézke-dés Az Az intézkedés Az
dés 1cime, megnevezése kovetkeztets- elérni kivant cél méas helyi kapcsolodasa tartalma feleldse intézkedés | eredmé-nyességét | intézked:
SOr$ZA- seiben feltart stratégial OISZAZ0S megvaldsi- | mérd indika-tor(ok) | megvalos
ma probléma dokumentu- szakmapolitikai tasanak tasahoz
INEENEVezEse mokkal stratégidkhoz hatérideje szliksége
erSforras
(human
pénziigy
technika
0. Telepiilésszintii probléma
1 belteriileti utak | A kozség bel- ¢&siutak, jardaki A cél dsszhangban Magyar Nemzeti] utak, jarddk | polgarmester, 2028.09.30 | felyjitott pénziigyi
jardik javitisa kalteriiletein az utak, | feltjitasa, ali a helyi iTarsadalmi feldjitasa, jegyzd utszakaszok szdma | huméan
jardak allapota nem ;elsdsorban stratégiai Felzarkoztatasi | elsdsorban
megfelels, dont6 | beltertileten, 1] | dokumentumokkal, Stratégia 2030 belteriileten, 0j
t6bbségiik felhjitdsra | szildrd  burkolatd | kdMségvetési szilard burkolain
szorul utak, jardak ; koncepcidval, utal, jardak
létesitése gazdasagi létesitése
programmal
2
3
L A mélyszegénységben élk és a romak esélyegyenldsége
1 Kdzmunka A roma csalddok | Kozfoglalkoztatds | Onkormanyzat hosszabb évente polgarmester, évente kézfoglalkoztatasban ; humén,
program folytatasa { kozott tovabbi kéltségvetése, id&tartami kozfoglalkoztatisi | onkormanyzati résztvevik szdma penziigyi
életszinvonalbel folytatasa képzési | Gnkormanyzati kézfoglalkoztatasij palyazatok hivatal dolgozai
eltérés, valamint aiprogramokhoz
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Egészségmegdrzd | Célesoporira 1d6sebb korosztaly i A cél Gsszhangban fddsiigyi Nemzeti mozgést fejleszid | polgarmester, 2028.09.30 | programokon, pénziigyi
programok jellemzé betegségek | aktivitisanak alt a helyi stratégia Stratégia programok, jegyzd, sziréseken humén,
szervezése gyakorisaga fenntartisa stratégiai 2010-2022) szirévizsgalatok | tanyagondnok, résztvevik szama technikai
dokumentumokkal, {2023-2024) biztositdsa csaladsegitd
e g Nemed
e 7 [Tarsadalmi
B e | Felzdrléziatasi
PrOSTatim: Stratégia 2030
V. A fogyatékossaggal €18 személyek esélyegyenlsége
Kdzépiiletek A kdzépiiletek nem | Kdzépiiletek A cél 8sszhangban Orszagos palyazatok polgarmester, 2028.09.30 { komplex pénziigyi
akadalymentesitése | teljesen komplex van a helyi iFogyatékossagi | figyelemmel jegyzd akadalymentesitett | luman
akadilyruentesitettek | akadalymentesitése | stratégiai Program (2015 kisérése, palyazat épiiletek szama
dokumentumokkal, 2025) elnyerése esetén
koltségvetdsi laz
koncepeidval, g\mm%ma_ Z@Emﬁ akadalymentesités
azdasagi Térsad egy éven Dbeliili
mHo ammal Felzirkoztatasi elvégzése
progt : Stratégia 2030 &
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvalésitas el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miikddd nem dnkorményzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadésat kdvetden biztositsdk, hogy az intézménylik mfiikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatisokba épiiljenck be és érvényesiljenek az egyenld
bandsmédra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes lefrasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllaldsokrol, az Gket érint6 konkrét feladatokrdl intézmeényi szintli
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsira és megvaldsitdsara, tovdbba értékelésére,
cllenérzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozétt
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedésck megfogalmazasaban,
8sszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasiaban, megkdnnyitve igy az
onkorméanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi probléméinak a beazonositdsa, a problémdkra adekvatan
vélaszolo intézkedések megfogalmazasa, Osszehangolasa,

- a HEP intézkedéscinek megvaldsitasdban,az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz szilkséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselG-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlOség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhen
él6k esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenlbségevel
egyenldségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport 8

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esely-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Féorum miikédése:

A Férum legalabb kétévente, a felillvizsgalatok és az 1j HEP elfogadésa elott, de szikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum mikddését megfelel6en dokumentélja, Gléseird] jegyz0konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
dtdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtaséra feleldst jelolhet ki tagjai kdziil.

A HEP Féorumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleplilés/kozos dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozési teriiletekhez kapesolddd dnkorményzati bizottsdgok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplk, munkaltaték képviseldi,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

o 2 teleplilésen miikdds - a HEP célesoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedésck végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsigi szervezetek képviseldi,

s egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célesoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

* & & & & & @

Allandé meghivottak

e atelepiilés képvisel§-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

» tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések Gnkorményzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanicsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapesolodé  szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasit a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozdsi teriiletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjén,

3.4 Nyilvanossig

A program elfogaddsit megeldzéen, a véleménynyilvanitas lehetOségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetGségét Dbiztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsd
tilésének mihamarabbi §sszehivésa.

A nyilvanossadg folyamatos biztositisara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket ¢és az egylittmk6dd szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviselGit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositAsa mellett. A nyilvanossdg biztositasira az
onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkormdnyzat ¢s intézményeinek kiilonbéz8 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatdsdnak fontossigat
igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tdmogatd szakmai ¢s tarsadalmi kdmyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel dsszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasdért az Onkormdnyzat részérél a
polgiarmester felel.
- Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, milkodésének
sokoldalt tAmogatdsa, az dnkorméanyzat és a HEP Férum kézotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Forum vezet§jével.
- Felelésscgi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. {gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tirsadaimi
partnerek szdméra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szlkséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz,
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o Kbotelessége az egyenl6 bandsmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a szitkséges
1épéscket, vizsgilatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasard] intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl§ bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelssségiik tovabb4, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az csélyegyenlfség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irAnyitdinak.

- Az Snkorményzati intézmények vezetfi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Bsélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményilkben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabdly éltal el8irt feladat-megosztds, egyiittmikSdési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapesolatban 4ll6 szereplSk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente elfirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat sorin kider(l, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozisi tevékenységek korrekeidjira, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. '

Az HEP IT-t mindenképp moédositani szitkséges, ha megillapitisaiban lényeges valtozas
kivetkezik be, illetve amennyiben a tervezeit beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitisahoz.

Az egyenlS bandsméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel8s személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsériés
kévetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és ddtuma

I. A Szagy kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Szagy kozség képviselé-testilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 39/2023.(X.24.) szamu hatdrozatédval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Szagy, 2023. oktéber 24.

Lacz6 Sandor
polgérmester
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Szagy Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
7383 Szagy, Kossuth Lajos u. 17.
Tel: 72/554-019; e-mail: K4453@koznet.hu

KIVONAT

Szagy Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiiletének 2023. oktdber 24. napjdn megtartott
Képvisel6-testiileti tilésének jegyzokonyvébdl

Szagy Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete 3 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil (3:0)
az alabbi hatdrozatot hozta:

Szagy Kozség Képviselo-testiilete
39/2023.(X.24.) sz. Kt. hatarozata
Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasarol

Szagy Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete a 2023-2028 idészakra vonatkozé Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot megismerte és az eléterjesztésnek megfelelden elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Ranyhoczkiné Acs Andrea jegyzd, HEP referens

Laczo Sandor sk. Ranyhéczkiné Acs Andrea sk.
polgarmester jegyzo
A kivonat hiteléiil:
Szagy, 2023. oktober 26. A Al
I Balogfﬁle Bagan%z juta o

igazgatasi f6el6ado







